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Sehr geehrte Damen und Herren, 

Veränderungen bereichern unseren Alltag, sie sind Ausdruck einer aktiven 

Teilnahme am Leben. Technik und Technologie unter Regie eines steten 

Austauschs ermöglichen uns heute das Erreichen bislang ungeahnter 

Dimensionen und sind gleichzeitig Zeichen einer sanften Evolution, die uns 

alle im Geiste ständig vorantreibt.

Dies ist Kerngedanke der Arbeit der CAEvolution GmbH - einen Brücken-

schlag zwischen Mensch und Technologie als Teil der Evolution zu 

verstehen und zu gestalten. Dies bedeutet eine Entwicklung, die durch 

Vernetzung und komplexe Denkprozesse an jedem Tag fortschreitet; 

gestärkt durch die Motivation zur eigenen Entwicklung und der Vision als 

Essenz allen Antriebs.

In unseren Seminaren vermitteln wir Ihnen auf der Basis unserer langjähri-

gen Expertise Fach- und Führungswissen im Bereich

Ÿ der Technologie (Computer Aided Engineering)
Ÿ der Strategie sowie des Prozess- und Entscheidungsmanagements
Ÿ der Planung, dem Management und der Organisation von Projekten
Ÿ der Optimierung von Projekt-Abläufen im Office sowie
Ÿ Impulse zur individuellen Persönlichkeitsbildung.

Mit unseren Coachingangeboten schließen wir die Lücke zwischen Theorie 

und Praxis. Wir bieten Ihnen damit eine Option, um ganz konkret und bei 

Bedarf Ihre persönlichen Fragestellungen und Aufgaben in Ihrem Unter-

nehmen und Ihren Projekten im Dialog mit uns zu diskutieren und zu lösen. 

Ich lade Sie ein, gemeinsam mit uns und unseren Referenten Neues zu 

entdecken, Potentiale zu fördern und Herausforderungen unter Nutzung 

zeitgemäßen Fachwissens zu meistern.

Ihre
Claudia Sippel
Geschäftsführerin CAEvolution GmbH

Der Mensch steht im Mittelpunkt.
Technologie, Innovation und Evolution

Gesellschaft Technologie
CAEvolution

‘Vernetzung von Kompetenzen’

Symbiose
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Strategischer Anspruch

Claudia Sippel
Geschäftsführerin CAEvolution GmbH

Ganzheitlicher Ansatz



BASISSEMINAR

Von der funktionsbasierten 
Strukturauslegung zum ganz-
heitlichen Entwicklungsszenario 
– Welche fortschrittlichen 
Methoden, Prozesse und  CAE-
Technologien sind dazu erforder-
lich?

AUSGEWÄHLTE SCHWERPUNKTTHEMEN:

Einführung in die Technische Mechanik

Ÿ Grundbegriffe und Prinzipien

Ÿ Lagerungen, Freischneiden, Gleichgewichtsbeziehungen

Ÿ Äußere und innere Beanspruchungen

Ÿ Verschiebungen, Verzerrungen, Spannungen

Verallgemeinerter Spannungs- und Verzerrungszustand

Grundlegende Beanspruchungsfälle

Ÿ Zug, Druck, Biegung, Torsion

Ÿ Querkraftschub

Ÿ Zusammengesetzte Beanspruchungen

Grundlagen der Dynamik

Ÿ Ein- und Mehrmassenschwinger

Ÿ Kontinuierliche Schwinger

Ÿ Modale Entkopplung

Ÿ Dreh- und Biegeschwingungen

Ÿ Erzwungene und selbsterregte Schwingungen

Einführung in die Methode der Finiten Elemente

Ÿ Historischer Rückblick

Ÿ Zielsetzung, Erwartungen, Anforderungen

Ÿ Einsatzgebiete

Ÿ Preprozessor, Solver, Postprozessor

Ÿ Typischer Berechnungsablauf

Leistungsportfolio eines FE Paketes am Beispiel von Nastran         

Ÿ Übersicht

Ÿ Lineare Statik

Ÿ Lineare Dynamik (modale Verfahren)

Ÿ Bewertung von Simulationsergebnissen

Ÿ Performance

Ÿ Was sind Nichtlinearitäten?

Ÿ Praxisnahe Beispiele

Herausforderungen und Trends in der CAE-Landschaft

Ÿ Upfront CAE

Ÿ Conceptual Design

Ÿ Optimierung

Ÿ Gekoppelte Simulationen

Erhalten Sie Ihre fachliche Kompetenz im 
Fachgebiet der Grundbegriffe und Prin-
zipien der Technischen Mechanik, der Dy-
namik sowie der Grundlagen der Finiten 
Elemente (FE) Berechnung aufrecht und 
lassen Sie sich Potentiale modernster Si-
mulationstechniken demonstrieren.

Diskutieren Sie im Basisseminar gemein-
sam anhand praxisnaher und verständli-
cher Beispiele aktuelle sowie zukünftige 
Herausforderungen und Mega-Trends.

Erschließen Sie sich Tendenzen der CAE-
Landschaft vor dem Hintergrund ganz-
heitlicher Entwicklungsszenarien, und 
lernen Sie diese zu bewerten.
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MEHR INFO:

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns auf Sie:

Ÿ per Telefon: 089 - 21 55 63 77

Ÿ per Telefax: 089 - 36 10 95 17  

Ÿ per E-Mail: training@caevolution.de   

Ÿ oder Online:  https://www.caevolution.de



AUSGEWÄHLTE SCHWERPUNKTTHEMEN:

Reflektion 

Ÿ Historie, derzeitiger Status und zukünftige 

Anforderungen beim CAE

Ÿ Strategische Aspekte beim CAE

Ganzheitliches Entwicklungsszenario

Ÿ Design-To-Function (D2F)

Ÿ Design-To-Cost (D2C)

Ÿ Design for Environment (DfE)

Ÿ Design for Recycling (DfR)

Modellbildung, Simulation und Optimierung, Komplexitätsmanagement

Einführung in die nichtlineare FEM

Ÿ Definition und Beschreibung der Nichtlinearitäten

Ÿ Verschiedene Dehnungs- und Spannungsmaße

Ÿ Lösungsverfahren für die nichtlineare Statik und Dynamik

Ÿ Industrielle Anwendungsbeispiele

Predictive Lifecycle Assessment (PLCA)

Herausforderungen und Mega-Trends im Bereich CAE

VERTIEFUNGSSEMINAR

Von der funktionsbasierten 
Strukturauslegung zum ganz-
heitlichen Entwicklungsszenario 
– Welche fortschrittlichen 
Methoden, Prozesse und  CAE-
Technologien sind dazu erfor-
derlich?

Reflektieren Sie im zukunftsorientierten 
Intensivseminar die Entwicklung des 
facettenreichen Anforderungsportfolios 
der CAE-Technologien in Vergangenheit, 
Gegenwart und Zukunft. 

Halten Sie sich fachlich auf dem neuesten 
Stand und diskutieren Sie strategische 
Aspekte im technologischen, 
hochkomplexen Aufgaben-bereich und 
betten Sie diese in ein ganzheitliches 
Entwicklungsszenario ein.

Erfahren Sie, wie Sie Ihre 
funktionsbasierte Strukturauslegung 
durch den Einsatz von modernen 
Methoden und ganzheitlichen Prozessen in 
der CAE-Landschaft optimieren und 
transparenter gestalten können. 
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MEHR INFO:

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns auf Sie:

Ÿ per Telefon: 089 - 21 55 63 77

Ÿ per Telefax: 089 - 36 10 95 17  

Ÿ per E-Mail: training@caevolution.de   

Ÿ oder Online:  https://www.caevolution.de



SEMINAR-FOKUS:

Ÿ Koordinieren Sie mühelos Events verschiedener Arten durch optimale 
Organisation.

Ÿ Managen Sie Messen, Board-Meetings, Informationsveranstaltungen 
oder Tagungen durch strukturierte Planung.

Ÿ Trends in der Veranstaltungsbranche

Ÿ Ideenfindung und Kreativprozess

Ÿ Gewinnen Sie Sicherheit bei der Erarbeitung von Abläufen und der 
Identifikation von wesentlichen Eckpunkten und 'Keyfacts‘

Ÿ Kalkulieren Sie Events und Messen ohne Defizite - vermeiden Sie 
Grauzonen der Eventplanung.

Ÿ Sichern Sie den nachhaltigen Erfolg der Veranstaltungen durch 
Nachbereitung und Soll-Ist-Vergleich

DIE SCHWERPUNKTTHEMEN:

Ÿ Welche Arten von Events gibt es und wie finde ich die optimale 
Planungsmethode für mein Event?

Ÿ Wie lege ich die Zielgruppe fest und wie definiere ich die Interessen der 
Zielgruppe?

Ÿ Wie identifiziere ich die wichtigsten Eckpunkte eines Events, einer 
Messe, eines Meetings oder einer Tagung?

Ÿ Mit welchen Methoden, Instrumenten und fachspezifischem Know-
How setze ich das Event operativ um? Nutze ich externe Kräfte oder 
greife ich auf interne Ressourcen zurück? 

Ÿ Wie wähle ich Eventtermine optimal aus und welchen zeitlichen Vorlauf 
benötige ich dafür?

Ÿ Welche Defizite in der Planung und Organisation sind typisch und 
durch gezielte Planung zu vermeiden?

Ÿ Wie kalkuliere ich Events und vermeide ich Budget-Defizite?

Ÿ Mit welchem unvermuteten Mehraufwand muss ich rechnen und 
welche Zusatzkapazitäten muss ich einplanen?

Ÿ Wie gestalte ich Events nachhaltig und sichere deren Langzeitwirkung?

Ÿ Werden Sie Regisseur Ihrer eigenen Dramaturgie!

Hands-on-workshop
„Business-EVENT-Koordination und 
Organisation“

Perfekt organisieren – smart 
koordinieren – erfolgreich 
durchführen 
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MEHR INFO:

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns auf Sie:

Ÿ per Telefon: 089 - 21 55 63 77

Ÿ per Telefax: 089 - 36 10 95 17  

Ÿ per E-Mail: training@caevolution.de   

Ÿ oder Online:  https://www.caevolution.de



Führen wie ein Feldherr
Strategic Leadership from 
Wallenstein to Patton

| Modul 3

Handlungsoptionen aus 
bestehenden oder erreichbaren 
Ressourcen erschaffen oder 
kreieren

Managementseminar 

SEMINAR-FOKUS:

Ÿ Welche Strategiemodelle gibt es (Wirkungsstrategien, Bottom-up-
Strategien, Top-down-Strategien, etc.), worin haben sie ihren Ursprung, 
und zur Lösung welcher Herausforderung wurden sie entwickelt und 
bewiesen?

Ÿ Welche Strategien haben sich im Kontext des internationalen 
Projektmanagement bewährt und wie werden diese optimal eingesetzt?

Ÿ Wie erkenne ich Strategien in ihrer Anwendung, wie begegne ich ihnen 
gekonnt und erarbeite ein valides Risikomanagement?

Ÿ Wie ziehe ich Nutzen und Vorteil aus der gegnerischen Strategie und 
verbessere meine Position, indem ich Stärken und Schwächen der 
Gegenseite in meine Vorgehensweise einbeziehe?

Ÿ Wie vernetze ich Entscheidungstheorie, Strategielehre und 
Kommunikation, um maximalen (eigenen) Projekterfolg ohne Eskalation 
und Konfrontation zu erreichen?

Ÿ Welche Potentiale offerieren komplexe Planungs- und 
Entscheidungsmethoden zur Maximierung je nach Bedarf zu kurz- 
mittel- oder langfristigem Nutzen?

Ÿ Welche Verhandlungsmodelle haben sich im internationalen Kontext 
bewährt und wie werden diese optimal eingesetzt?

Ÿ Was unterscheiden fernöstliche Denk- und Entscheidungsmodelle von 
europäischen/westlichen Ansätzen, woran können diese Unterschiede 
exemplarisch dargestellt werden?

SCHWERPUNKTE:

Ÿ Entdecken Sie neue Fähigkeiten als Projektmanager und führen 
Sie bewusst operative, taktische und strategische 
Projektarbeit auf inhaltlicher wie auch logistischer Ebene 
zusammen

Ÿ Schärfen Sie Ihren Blick für die Balance der Ressourcen und 
ordnen Sie mit Weitblick Kräfte, um in jedem Projektabschnitt über 
ausreichende Kapazitäten zu verfügen

Ÿ Stärken Sie Ihren Blick für die Optimierung multidimensionaler 
Netzwerkpläne und verbinden Sie Entscheidungsaxiome 
klassischer Strategien mit modernem Projektmanagement

Ÿ Erarbeiten Sie Modelle und Lösungsszenarien eines 
ganzheitlichen Ressourcenmanagements und stellen Sie die 
Versorgung aller Projektgruppen und Prozessteile sicher
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Projektleitung und 
Projektmanagement
Aufbauseminar | Modul 2

Fachkundiges Projektmanagement 
und -controlling, Einsatz von Pro-
jektplanungstechniken zur Projek-
tumsetzung 

SEMINAR-FOKUS:

Ÿ Planen und organisieren Sie Projekte verschiedenster Art, wie 
Investitions-, Forschungs- und Entwicklungs- oder 
Organisationsprojekte versiert und professionell 

Ÿ Erkennen Sie Potentiale und Hemmnisse der Internationalisierung

Ÿ Erarbeiten Sie Planungs- und Zielhorizonte des 
Projektmanagements auf operativer, taktischer und 
strategischer Ebene 

Ÿ Koordinieren und steuern Sie Projekte durch alle Phasen, von der 
Machbarkeitsstudie über die Projektplanung, der Überwachung 
hin zur Auswertung

Ÿ Erarbeiten Sie Ihr individuelles Kompetenzportfolio als 
Projektleiter nach DIN 69 901.

SCHWERPUNKTE:

Ÿ Wie plane ich Projekte und wie überwache ich die Arbeit der 
Prozessgruppen während der Projektdurchführung?

Ÿ Wie erkenne ich die optimale Organisationsform meines 
Projektes und wie setze ich die Interessen des Projektes 
während der Projektumsetzung erfolgreich im Unternehmen 
durch?

Ÿ Wie optimiere ich Projekte und deren Prozesse und 

• erarbeite eine Zeitplanung

• erkenne ich zeitkritische Wege und Abläufe

• wähle ich den effizientesten Projektplan aus und

• realisiere ich Netzpläne und nutze sie zur Steuerung des 
Projektes?

Ÿ Wie definiere ich Projektaufgaben eindeutig, damit die 
Prozessgruppen Planung und Ausführung sowie Steuerung 
optimal interagieren?

Ÿ Wie erkenne ich meine eigenen Defizite als Projektleiter und 
arbeite konsequent an der Optimierung und dem Ausbau 
meiner Führungsrolle im Projekt?

Ÿ Wie sieht verantwortungsvolles Risikomanagement aus und wie 
gehe ich mit Unsicherheiten und Friktionen um?
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
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Projektmanagement und 
Kommunikation
Basisseminar | Modul 1

Effektives  Projektmanagement 
zur spürbaren Effizienz- und 
Leistungssteigerung im Projekt-
team

SEMINAR-FOKUS:

Ÿ Entfalten Sie Ihr Potential und erlernen Sie Grundbegriffe und 
Bestandteile des Projektmanagement

Ÿ Steuern Sie Ihre Arbeit bei Projektaufgaben besser als je zuvor. 

Ÿ Schulen Sie Ihren Blick für Prioritäten und zeitkritische Abläufe! 
Erkennen Sie Risiken und Vorgangsfolgen in komplexen 
Projektabläufen. Optimieren Sie das Management zwischen 
Projektgruppen. 

Ÿ Werden Sie zum Coach Ihres Projektleiters: Agieren Sie 
vorausschauend und liefern Sie zeitgerecht abgestimmte Ergebnisse 
und Reports.

Ÿ Koordinieren Sie verschiedenste Projekte und deren administrative 
Inhalte durch nachhaltige Kommunikations-techniken und nutzen Sie 
moderne Methoden, mit denen Sie fit, kompetent und effizient 
arbeiten werden.

Ÿ Erarbeiten Sie Ihre individuellen Ziele zur Kompetenzsteigerung und 
setzen Sie diese step-by-step gekonnt  in die Tat um.

SCHWERPUNKTE:

Ÿ Wie verbinde ich Eigeninitiative, Kreativität, 
Entscheidungsfreude und Durchsetzungsvermögen im Projekt 
und Tagesgeschäft überzeugend und kompetent?

Ÿ Wie lerne ich Zusammenhänge zu erkennen?

Ÿ Wie optimiere ich Projekte und Prozessabläufe und arbeite motiviert 
und zielorientiert?

Ÿ Wie sehen effektive Kostenüberwachung, Budget- und  
Termineinhaltung sowie Sachzielerreichung im produktiven 
Projektmanagement aus?

Ÿ Wie formuliere ich Planungs- und Zielhorizonte und überwache 
deren Erreichung?

Ÿ Wann und wie rufe ich die projektrelevanten Entscheidungs- 
und Abstimmungsinstanzen bei Bedarf ab und sichere damit den 
reibungslosen Projektablauf?

8

MEHR INFO:

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns auf Sie:

Ÿ per Telefon: 089 - 21 55 63 77

Ÿ per Telefax: 089 - 36 10 95 17  

Ÿ per E-Mail: training@caevolution.de   

Ÿ oder Online:  https://www.caevolution.de



Projektleitung und 
Projektmanagement
Aufbauseminar | Modul 2

Fachkundiges Projektmanagement 
und -controlling, Einsatz von Projekt-
planungstechniken zur Projektumset-
zung 

SEMINAR-FOKUS:

Ÿ Planen und organisieren Sie Projekte verschiedenster Art, wie 
Investitions-, Forschungs- und Entwicklungs- oder 
Organisationsprojekte versiert und professionell 

Ÿ Erkennen Sie Potentiale und Hemmnisse der Internationalisierung

Ÿ Erarbeiten Sie Planungs- und Zielhorizonte des 
Projektmanagements auf operativer, taktischer und strategischer 
Ebene 

Ÿ Koordinieren und steuern Sie Projekte durch alle Phasen, von der 
Machbarkeitsstudie über die Projektplanung, der Überwachung hin 
zur Auswertung

Ÿ Erarbeiten Sie Ihr individuelles Kompetenzportfolio als Projektleiter 
nach DIN 69 901.

SCHWERPUNKTE:

Ÿ Wie plane ich Projekte und wie überwache ich die Arbeit der 
Prozessgruppen während der Projektdurchführung?

Ÿ Wie erkenne ich die optimale Organisationsform meines 
Projektes und wie setze ich die Interessen des Projektes 
während der Projektumsetzung erfolgreich im Unternehmen 
durch?

Ÿ Wie optimiere ich Projekte und deren Prozesse und 

• erarbeite eine Zeitplanung

• erkenne ich zeitkritische Wege und Abläufe

• wähle ich den effizientesten Projektplan aus und

• realisiere ich Netzpläne und nutze sie zur Steuerung des 
Projektes?

Ÿ Wie definiere ich Projektaufgaben eindeutig, damit die 
Prozessgruppen Planung und Ausführung sowie Steuerung 
optimal interagieren?

Ÿ Wie erkenne ich meine eigenen Defizite als Projektleiter und 
arbeite konsequent an der Optimierung und dem Ausbau 
meiner Führungsrolle im Projekt?

Ÿ Wie sieht verantwortungsvolles Risikomanagement aus und wie 
gehe ich mit Unsicherheiten und Friktionen um?
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SEMINAR-FOKUS:

Ÿ Koordinieren Sie mühelos Events verschiedener Arten durch 
optimale Organisation.

Ÿ Managen Sie Messen, Board-Meetings, 
Informationsveranstaltungen oder Tagungen durch 
strukturierte Planung.

Ÿ Trends in der Veranstaltungsbranche

Ÿ Ideenfindung und Kreativprozess

Ÿ Gewinnen Sie Sicherheit bei der Erarbeitung von Abläufen und 
der Identifikation von wesentlichen Eckpunkten und 'Keyfacts‘

Ÿ Kalkulieren Sie Events und Messen ohne Defizite - vermeiden 
Sie Grauzonen der Eventplanung.

Ÿ Sichern Sie den nachhaltigen Erfolg der Veranstaltungen durch 
Nachbereitung und Soll-Ist-Vergleich

DIE SCHWERPUNKTTHEMEN:

Ÿ Welche Arten von Events gibt es und wie finde ich die 
optimale Planungsmethode für mein Event?

Ÿ Wie lege ich die Zielgruppe fest und wie definiere ich die 
Interessen der Zielgruppe?

Ÿ Wie identifiziere ich die wichtigsten Eckpunkte eines Events, 
einer Messe, eines Meetings oder einer Tagung?

Ÿ Mit welchen Methoden, Instrumenten und fachspezifischem 
Know-How setze ich das Event operativ um? Nutze ich 
externe Kräfte oder greife ich auf interne Ressourcen zurück? 

Ÿ Wie wähle ich Eventtermine optimal aus und welchen 
zeitlichen Vorlauf benötige ich dafür?

Ÿ Welche Defizite in der Planung und Organisation sind typisch 
und durch gezielte Planung zu vermeiden?

Ÿ Wie kalkuliere ich Events und vermeide ich Budget-Defizite?

Ÿ Mit welchem unvermuteten Mehraufwand muss ich rechnen 
und welche Zusatzkapazitäten muss ich einplanen?

Ÿ Wie gestalte ich Events nachhaltig und sichere deren 
Langzeitwirkung?

Ÿ Werden Sie Regisseur Ihrer eigenen Dramaturgie!

Hands-on-workshop
„Business-EVENT-Koordination 
und Organisation“

Perfekt organisieren – smart 
koordinieren – erfolgreich 
durchführen 
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Wie erzeuge ich klare und überzeugende 
Botschaften für mehr Erfolg? 

Was leistet Kommunikation in der 
Kooperation? 

Effektive Kommunikation - Individuelle 
Verhaltensmuster in der Kommunikation 
verstehen und nutzen.

Gewinnen Sie Sicherheit in Verhandlungs- 
und Teamführung, identifizieren und lösen 
Sie kritische Situationen in Gesprächen 
souverän und nachhaltig.

®After Work-INAR
Effektive Kommunikation für 
nachhaltige Kooperation

SEMINAR-FOKUS:

AUSGEWÄHLTE SCHWERPUNKTTHEMEN:

Ÿ Lernen Sie die verschiedenen Ebenen einer Botschaft 
zu erfassen. Ordnen Sie diese gezielt in die Intention 
Ihres Gegenübers ein.

Ÿ Erschließen Sie die wesentlichen Unterschiede zwischen 
Wirklichkeit und individueller Wahrnehmung 
und differenzieren Sie das Bild Ihrer Umgebung bewusst. 

Ÿ Erfassen Sie die Bedeutung des Selbstwertgefühls auf 
die Kommunikation und schulen Sie Ihr Ohr und Auge 
für die Absichten Ihrer Gesprächspartner.

Ÿ Schärfen Sie Ihr Verständnis für den motivierenden 
und demotivierenden Einfluss des Unterbewusstseins 
und nutzen Sie diese Effekte für Ihre Argumentation.

Ÿ Wie funktioniert unsere Wahrnehmung?

Ÿ Warum verwechseln wir Tatsachen und Meinungen?

Ÿ Wie identifiziere ich versteckte Botschaften in Sätzen?

Ÿ Wie lerne ich meine Emotionen in Spannungssituationen 
einzuschätzen und gezielt zu kanalisieren um rational zu 
entscheiden?

Ÿ Wir platziere ich Kritik und vermeide mit ihr 
verbundenen Unmut, um statt dessen positive 
Momenta zu erschaffen?

Ÿ Wie stärke ich mein Selbstwertgefühl in ablehnenden 
Situationen, um überzeugend und solide aufzutreten?

Ÿ Was bedeutet nachhaltige Kooperation und auf welchen 
Kernelementen baut sie auf?

Ÿ Wodurch wird „nachhaltige“ Kooperation so 
wertvoll und wie stärke und erhalte ich diese langfristig zum 
gegenseitigen Nutzen?
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Ÿ per Telefax: 089 - 36 10 95 17  

Ÿ per E-Mail: training@caevolution.de   

Ÿ oder Online:  https://www.caevolution.de



®After Work-INAR
Erreichen Sie Ihre Ziele durch direkte 
und aktive Steuerung Ihrer Realität

Jeder Mensch ist seines Glückes 
Schmied - doch ist jeder Schmied auch 
glücklich? 

SEMINAR-FOKUS:

AUSGEWÄHLTE SCHWERPUNKTTHEMEN:

Ÿ Erschließen Sie sich Ursache-Wirkung-Zusammenhänge der 
Realitätsgestaltung und erarbeiten Sie sich Werkzeuge, um 
diese Herausforderungen elegant zu meisten.

Ÿ Lernen Sie die Aufmerksamkeit Ihrer Umwelt auf die Themen zu 
lenken, welche für Sie von Bedeutung sind.

Ÿ Schärfen Sie Ihr Verständnis für die Funktionsweise des Gehirns 
und evolutionär bedingte Verhaltensmuster.

Ÿ Nutzen Sie gekonnt bestehende Glaubenssätze und 
Überzeugungen, um Ihrer Nachricht Gehör zu verschaffen.

Ÿ Welche Werkzeuge brauche ich, um mein Umfeld und meine 
Realität bewusst zu gestalten?

Ÿ Wie lerne ich "Hin-zu"-zu arbeiten anstelle 

dem "Weg-von"-Prinzip weiter zu folgen?

Ÿ Wie schaffe ich ein Umfeld, in dem ich mich wertgeschätzt 
fühle?  Und wie erzeuge ich ein Umfeld, in dem sich mein 
Gegenüber wertgeschätzt fühlt?

Ÿ Wie gewinne ich Motivation, um meinen Alltag leichter zu 
meistern und meine Ziele galant zu erreichen?

Ÿ Warum beschäftige ich mich meistens mit Dingen oder 
Ereignissen, die ich gar nicht haben will?

Ÿ Welche Rolle spielen "Bewertungen" in meiner Wahrnehmung?

Ÿ Auf was ich meine Aufmerksamkeit richte, das ist meine 
Realität. Wie fokussiere ich mich auf das Wesentliche/Wichtige 
und hole es dadurch in meine Realität?
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Vertiefung und
langfristige Begleitung

Praxisbezug und
Anwendung

TrainingTechnologie

OfficEvolution

Kundenbindung

Weiterempfehlung

Kommunikation für nachhaltige Kooperation

Impulse zur gezielten Realitätsgestaltung

Business-Event Koordination und Organisation

Basisseminar

Vertiefungsseminar

Projektmanagement & Kommunikation

Projektleitung und Projektmanagement

Zufriedenheit

PeoplEvolution
Projektleitung und Projektmanagement

Business-Event Koordination und Organisation

CAEvolution ist Ihr Partner für

Ÿ individuelle Beratung durch fundiertes Know-How
Ÿ nachhaltige Prozessoptimierung
Ÿ begleitende Trainings sowie 
Ÿ maßgeschneidertes Coaching aus einer Hand.

Aus der langjährigen Expertise und Evaluierung des 
Bedarfs von Konstrukteuren, Ingenieuren, 
Technologen, Projektleitern und Assistenten können 
wir Sie unterstützen, sich und Ihre  

Coaching

Inhalt Training/Coaching Erfolg

After Work-INAR®

Persönlichkeit zu entwickeln, Ihr Team "abzuholen" 
und zu qualifizieren. Dazu zählen Technologie-, 
Kommunikations- und Organisationsseminare sowie 
‚Bring-up-Camps‘. 

Mit unseren Coachingangeboten schließen wir die 
Lücke zwischen Theorie und Praxis. Wir bieten Ihnen 
damit eine Option, um ganz konkret und bei Bedarf 
Ihre persönlichen Fragestellungen und Aufgaben 
gemeinsam mit uns in Ihrem Unternehmen und Ihren 
Projekten zu evaluieren und zu lösen. 

Telefon: 0049 (0) 89 - 36 10 95 16
Telefax: 0049 (0) 89 - 36 10 95 17
E-mail: info@caevolution.de
i-net: https://www.caevolution.de
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Führen wie ein Feldherr (Strategic Leadership)

Trainings- und Beratungskonzept
Überblick 
https://www.caevolution.de
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CAE-Basisseminar

CAE-Vertiefungsseminar

Ÿ auf Anfrage

Ÿ auf Anfrage

Ÿ     29.01.2020

Ÿ     14.10.2020

Ÿ     07.07.2020 und 08.07.2020

Ÿ     Das Seminar „Predictive Life Cycle Assessment“ ist 
als kundenspezifisches Inhouseseminar und 
Coaching konzipiert und findet auf individuellen 
Kundenwunsch statt. 

Ÿ     Das Seminar „Strategie, Marketing und KVP“ ist 
als kundenspezifisches Inhouseseminar und 
Coaching konzipiert und findet auf individuellen 
Kundenwunsch statt.

PeoplEvolution 
Business-Event Koordination und Organisation 

PeoplEvolution
Führen wie ein Feldherr
Strategic Leadership from Wallenstein to Patton

ein "Hands-on-workshop" 

ein 2-Tages-Seminar 

PeoplEvolution
PLCA - Predictive Life Cycle Assessment

PeoplEvolution
Strategie, Marketing und Kontinuierlicher 
Verbesserungsprozess (KVP)

PeoplEvolution
Projektleitung und Projektmanagement

Ÿ 18.03.2020

 

als kundenspezifisches 

Inhouseseminar und Coaching konzipiert und findet auf 
individuellen Kundenwunsch statt. 

als kundenspezifisches 
Inhouseseminar und Coaching konzipiert und findet auf 
individuellen Kundenwunsch statt.

Ÿ 07.05.2020

Ÿ 18.03.2020

Ÿ     29.01.2020

Ÿ     14.10.2020

®
After Work-INAR

Effektive Kommunikation 
für nachhaltige Kooperation 

®After Work-INAR  
Impulse zur gezielten Realitätsgestaltung

Der Wissensabend mit wertvollen Impulsen für Ihre 
individuelle Persönlichkeitsbildung und zum aktiven 

Netzwerken am Abend ist 

Der Wissensabend mit wertvollen Impulsen für Ihre 
individuelle Persönlichkeitsbildung und zum aktiven 
Netzwerken am Abend ist 

ein "Hands-on-workshop" 

OfficEvolution
Projektmanagement und Kommunikation

OfficEvolution
Projektleitung und Projektmanagement

OfficEvolution
Business-Event Koordination und Organisation 
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